. Estado Libre Asoclado de Puerlo Rico

DEPARTAMENTO  .f
DE CORRECCION ./
‘ Y REHABILITACION

16 de febrero de 2001

Memoraﬁdo Normativo DCR- 2001-03

Hon. José A. Aponte Pérez '~ Ledo. Enrique Garcia Garcia
Administrador | Presidente
Administracion de Instituciones Juveniles (ALY)  Junta de Libertad
B - R ~ Condicional (JLC)
Sr. Juan Quintero Fontanez ' " Sr. Armando Villegas
Director Ejecutivo Interino Director Ejecutivo Interino
Corporacion de Empresas de : Oficina de Servicios
Adiestramiento y Trabajo (CEAT) . - con Antelacion al
R 20 : BT * Juicio (OSAJ)

Srta. Ileana Mattei

Administradora Auxiliar

en Gerencia y Administracién
Administracién de Corregccion (AC)

Vlctor M. Rlvera Gonzalez _

o ! Secretarlo

l. P.ropésitO'

Mediante la aprobacnon deI Plan de Reorgamzacnon Num. 3 de 1993
‘(Plan) al Secretario. (a): del ‘Departamento” de Correccion y.
Rehabilitacién (DCR), se le confiri6 la responsabilidad de coordinar y
supervisar la utilizacion: de los recursos humanos, fiscales y de equipo
para lograr la mayor efecttvxdad y ef10|en01a operaCIOnaI

Apartado 71308 * San Juan, Puerto Rico. 00936 :

Tel. (787) 775-0020 / 775-0060'/ 273-6464 - Fax (787) 749-0470




Pagina 2

Para cumplir con las responsabilidades que se nos confieren en el
Plan, supra, conrelacién a la a3|gnac>|on de tabllllas confldenc:lales se
emite el presente memorando. ' : ,

Il. Base Legal:

Plan de Reorgamzacnon Num 3 de 1993 Articulo IVy IX y el Artlculo‘
29, inciso (b) del Reglamento Ntim. 12 de la Adm|n|strac;|on de la Flota
de la Admlnlstracmn de Servicios Generales ‘

1Il. Normas:

1. Se autoriza la asignacion de tablillas confidenciales a los empleados
que ocupan los siguientes puestos: :

a. Secretario - DCR
b. Sub-Secretario - DCR..
c. Administrador - Admlmstracwn de CorreCCIon (AC)
d. Sub-Admlnlstrador AC
e. Admmlstrador Auxmar en Segundad AC
f. Administrador. Auxmar en Programas y Servicios - (AC)
oF Admlnlstrador Admlnlstramon de Instltucmnes Juveniles
(AlJ) - :
h. Sub-Admlnlstradcr AIJ
i. Director de Seguridad - AlJ
| Director Ejecutivo- Oficina de Servicios con Antelacién al
Juicio: (OSAJ)
K. Sub-Director- OSAJ :
. Presidente Junta de leertad Condnuonal (JLC)
m. Vice-Presidente - JLC
n. Director CorporaCIon de Empresas de Adlestram|ento y
Trabajo (CEAT) -
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2. Todo empleado que tenga a3|gnada una fablilla confldenCIaI y
que no ocupe uno de los puestos de referencia, debera

~ entregarla aI gerente de transport?mon

3. Todo empleado que cons:dere! que por la naturaleza de las
funciones que realiza, debe a3|gnarsele una tablilla confidencial,
debera solicitarlo al Secretario del| DCR. ‘

- 4. Todo empleado al-que se le aSIgne una tablilla confidencial,

|
debera cumplir con las normas estqblecndas porla Admlnlstrac:|on

de Servicios Generales.

IV. IMPOSICION DE MEDIDAS DISCIPLINARIAS:

Todo empleado que no cumpla con las normas aqui establecidas

podra ser sometido a la imposicion de medldas disciplinarias.

V. Derogacién:

Las normas aqui establecidas dejan sm efecto toda comunicacion
verbal o escrita, o parte de las mismas, cuyas disposiciones estén en

conflicto con estas

VL.
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Separabilidad:

Si cualquler parte de este documento se declarase invalida, ilegal

%
o nula, ello no afectara la valldez de las restantes disposiciones.

|
|
|
|
|
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VIl Enmiendas: .

Toda enmienda a estas normas se hara por escrito con la
aprobacion y firma del (de la) Secretario del DCR.

VIIl. Vigencia:

Estas normas entraran en vigor al momento de su aprobacion vy
firma. oo SRR ’
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