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DISCIPLINA DE CONFINADOS

El Reglamento Num. 9221, conocido por Reglamento para Establecer el
Procedimiento Disciplinario De La Poblacion Correccional, aprobado el 8 de octubre
de 2020, ofrece a las autoridades correccionales un mecanismo para imponer medidas
disciplinarias al confinado que, con su comportamiento, incurra en violaciones a las

normas y procedimientos establecidos en la institucion.

El reglamento establece de manera clara y especifica las normas y procedimientos a
seguirse en asuntos de disciplina, la estructura del aparato disciplinario encargado de la
implantacion de dichas normas y procedimientos, y garantiza el debido procedimiento de

ley para todas las partes.

Estas disposiciones reglamentarias son aplicables a todos los confinados, sumariados o
sentenciados, que cometan o intenten cometer un acto prohibido en cualquier institucion
bajo la jurisdiccién del Departamento de Correccidén y Rehabilitacion (DCR), incluyendo
los Programas de Desvio y Comunitarios, los Hogares de Adaptacién Social, Programa
de Pases Extendidos, Programa de Supervision Electrénica, Programas Cristianos,
Programas de Rehabilitacion, y otros de naturaleza similar. También es de aplicacion a
aquellos confinados, sumariados o0 sentenciados, que se encuentren recluidos en

facilidades médicas o siquiatricas.

El citado reglamento dispone las siguientes definiciones:

1. Acto prohibido: Cualquier acto que implique una violacién a las normas de
conducta de la institucion que conlleve la imposicion de medidas disciplinarias,
incluyendo cualquier acto u omision, o conducta tipificado como delito.

2. Agravantes: Circunstancias que hacen mas grave o aumentan la responsabilidad
del acto prohibido.

3. Atenuantes: Circunstancias que disminuyen la gravedad o la responsabilidad del
acto prohibido.

4. Bonificacion por buena conducta y asiduidad: Reduccion al término de la
sentencia impuesta que se otorga a toda aquella persona sentenciada a cumplir
pena de reclusion en cualquier institucion y que cumpla con todos los requisitos

dispuestos para recibirla.

5. Conclusion de Derecho: Conclusion a la que llega el Oficial Examinador luego de
aplicar las disposiciones de ley a los hechos alegados en la querella.



6. Contrabando: Cualquier articulo en posesion de un miembro de la poblacion
correccional que no sea suministrado o autorizado por el Departamento de

Correccion y Rehabilitacion.

7. Determinacion de Hecho: Determinacion sobre un hecho que hace el Oficial

Examinador basado en la evidencia que las partes presentaron.

8. Dias calendario: De domingo a sabado, incluyendo dias festivos oficiales del
Gobierno de Puerto Rico y aquellos concedidos por el Gobernador de Puerto Rico
por razones especiales. No obstante, en la computacion de los términos
concedidos por este Reglamento, si el ultimo dia es sabado, domingo, dia feriado
oficial o dia concedido por el Gobernador, el plazo se extiende hasta el proximo
dia laborable, que no sea sdbado, domingo, dia feriado oficial o dia concedido por
el Gobernador.

9. Dias laborables: De lunes a viernes excluyendo los dias festivos oficiales del
Gobierno de Puerto Rico y aquellos concedidos por el Gobernador por razones
especiales. No obstante, en la computacion de los términos concedidos por este
Reglamento para presentar una solicitud de reconsideracion ante el
Departamento de Correccion y Rehabilitacion o para presentar el correspondiente
recurso de Revision ante el Tribunal de Apelaciones, si el Ultimo dia del término
es dia feriado oficial, el plazo se extiende hasta el préximo dia laborable.

10.Expediente de Récord Criminal: Expediente del miembro de la poblacién
correccional que contiene los documentos relacionados a su historial delictivo e

institucional.

11.Informacion Anénima: Informacion sin identificacion o firma de clase alguna, y que
no resulta verificable.

12.Informacion Confidencial: Consiste en informacion que es ofrecida por un testigo
cuya identidad no debe ser divulgada al miembro de la poblacion correccional

imputado.

13.Institucion Correccional: Toda estructura o lugar bajo la jurisdiccion del
Departamento de Correccion y Rehabilitacion, donde sean custodiados los

miembros de la poblacion correccional.

14.Justa Causa: Se considerara justa causa, aquellas circunstancias no previsibles o
gue estan fuera del control de la persona; incluyendo, pero sin limitarse a la
ocurrencia de: apagones, tormentas, huracanes, ciclones, inundaciones,
terremotos, fuego, estragos, emergencia, hospitalizacion, imposibilidad
administrativa y otras de naturaleza similar que le impidan, le imposibiliten o no le

permitan actuar conforme a lo establecido. La acreditacion de justa causa se hace

4



con explicaciones concretas y particulares debidamente evidenciadas en el
expediente. La evaluacién sobre la justa causa como eximente de responsabilidad
disciplinaria corresponde hacerla al Oficial Examinador, quien por su experiencia
especializada esta en la mejor posicién de conocer los efectos de una violacion a
los intereses protegidos y al mismo tiempo, asegura cierto grado de uniformidad
y coherencia en la imposicion de medidas disciplinarias. Las vaguedades y las
excusas o planteamientos estereotipados no cumplen con el requisito de justa

causa.

15.Medida Disciplinaria: Determinacion del Oficial Examinador impuesta al miembro
de la poblacion correccional con posterioridad a la celebracion de la vista
disciplinaria administrativa como resultado de encontrarse incurso en la comision

de uno o més actos prohibidos, segun tipificados en este Reglamento.

16.Miembro de la Poblacion Correccional: Persona adulta o menor transgresor,
sumariado, sentenciado o convicto que ha sido puesto bajo la custodia del
Departamento de Correccion y Rehabilitacion por autoridad de ley y que se
encuentra recluso en alguna institucion correccional o disfrutando del privilegio de

un Programa de Desvio y Residencial.

17.Oficial de Querellas: Oficial de Custodia de la Institucién Correccional designado
por un Supervisor a la Oficina de Disciplina de Confinados que junto al Oficial
Examinador asume deberes y obligaciones inherentes al puesto, que incluye, pero
no se limitan a, realizar las investigaciones y los asuntos relacionados a los
procedimientos disciplinarios administrativos presentados contra los miembros de

la poblacion correccional, segun se expone en este Reglamento.

18.0Oficial Examinador: Funcionario que preside las vistas disciplinarias por
infracciones a las normas de conducta institucional segun establecidas en este
Reglamento y los casos de vistas de revocacién de Programas de Desvio y
Residenciales. Ademas, evaluaran la solicitud de reconsideracion de sus

decisiones.

19.Poblacion Correccional: Conjunto de personas que se encuentran bajo la custodia
del Departamento de Correccion y Rehabilitacion por haber sido convictas y

sentenciadas como adulto o encontrarse en espera del dictamen de la sentencia.

20.Positivo Administrativo: Cuando el miembro de la poblacién correccional
abandona el lugar de muestreo, se rehlsa o se niega a ofrecer la muestra, segun
requerida para la deteccion de sustancias controladas, luego del tiempo
establecido para ello; o se rehlsa o0 se niega al registro no intrusivo para deteccion

de objetos ocultos en cavidades corporales (Silla B.O.S.S.)



21.Privilegios Inherentes a la Vida Institucional: Los privilegios de comisaria,

recreacion activa y visita.

22.Programa de Desvio: Programa establecido para que las personas convictas
cumplan parte de su sentencia fuera de la institucion correccional, sujeto a los

criterios y condiciones establecidos mediante reglamentacion.

23.Querella: Documento en el cual se imputa uno 0 mas actos prohibidos a un

miembro de la poblacién correccional.

24.Querellante: Cualquier persona, incluyendo publico en general, visitante, miembro
de la poblacién correccional, empleado del Departamento de Correccién y
Rehabilitacion, empleado de otra Agencia que trabaje en la institucion o empleado
de un Programa de Desvio y Residencial que presente una querella disciplinaria

contra un miembro de la poblacién correccional.

25.Reincidencia: Comision de uno o mas actos prohibidos, dentro del término de un

(1) afo a partir de la imposicién de una medida disciplinaria anterior.

26.Resolucion u Orden: Cualquier decision o accion del Oficial Examinador, de
aplicacién particular que adjudique derechos u obligaciones a un miembro de la
poblacién correccional, o que imponga medidas administrativas. Una orden o
resolucion es aquella que culmina el procedimiento disciplinario administrativo,
tiene efecto sustancial sobre la parte y resuelve todas las controversias ante la

Agencia.

27. Segregacion Administrativa: Separaciéon de un miembro de la poblacion
correccional del resto de la poblacion correccional, como medida de seguridad,
cuando la presencia de éste represente un grave riesgo a la vida, la seguridad o
la propiedad de otros miembros de la poblacion correccional o de si mismo,

empleados, o a la seguridad y la orden institucional.

28.Segregacion Disciplinaria: Medica disciplinaria que conlleva el aislamiento del
miembro de la poblacién correccional y su separaciéon del resto de la poblacién
por un espacio de tiempo determinado, segun lo ordene el Oficial Examinador de
Vistas Disciplinarias, con posterioridad a la celebracion de Ila vista
correspondiente, y de haber sido encontrado incurso por la falta imputada.

29.Situacion de Emergencia: Situacion imprevista, no planificada, que pone en
peligro la seguridad institucional y la vida o seguridad de cualquier persona dentro

o fuera de la institucion.



30.Sumariado: Miembro de la poblacién correccional recluido en una institucion
correccional del Departamento de Correccion y Rehabilitacion en virtud de una
orden judicial y el cual se encuentra en espera de que se concluya el proceso
criminal iniciado en su contra. Todo miembro de la poblacion correccional
sumariado debe cumplir con todas las normas y reglamentos del Departamento

de Correccion y Rehabilitacion.

31.Tentativa: Cuando el miembro de la poblacion correccional realiza una accion o
incurre en una omision dirigida a la comision de un acto prohibido, y el cual no se

consuma por circunstancias ajenas a su voluntad.

32.Término: Tiempo o lapso de tiempo fijado para presentar una accion disciplinaria.
Si bien el Departamento de Correccion y Rehabilitacion tiene una obligacion de
cumplir con los términos establecidos en sus reglamentos, el computo de los
términos sefialados en sus reglamentos se puede extender cuando se demuestre
la ocurrencia de justa causa para la dilacion. La evaluacion sobre la justa causa
corresponde hacerla al Oficial Examinador de conformidad con la definicion de
justa causa o caso fortuito previamente establecida en este Reglamento,

incluyendo en este aspecto, disturbio, motin, traslado, entre otros similares.

33.Vista Disciplinaria Administrativa: Procedimiento de adjudicacion informal donde
se le ha imputado la comisién de algun acto prohibido a un miembro de la
poblacién correccional y en el cual tendra la oportunidad de presentar evidencia,
y defenderse por derecho propio. En los casos donde se inicie un proceso de
revocacion de algun Programa de Desvio y Residencial, el miembro de la
poblacién correccional podra comparecer representado por un abogado que
contrate admitido por el Tribunal Supremo de Puerto Rico para ejercer la practica

de la profesion.



ACTOS PROHIBIDOS

Durante este mes hubo un total de 159 querellas. Los empleados informaron un 100%
de querellas trabajadas y no hubo reportes de querellas pendientes para trabajar.

Las querellas denuncian aquellos actos realizados por los confinados considerados como
prohibidos. A continuacion, presentaremos el total de actos prohibidos por Region e
Institucion, no sin antes mencionar, que las querellas pueden contener varios actos
prohibidos por confinado. Por lo tanto, puede exceder el nUmero de actos prohibidos vs

el total de las querellas presentadas.

Actos Prohibidos

Acto prohibido se define como cualquier acto que implique una violacién a las normas de
conducta de la institucion que conlleve la imposicion de medidas disciplinarias,

incluyendo cualquier acto u omision, o conducta tipificado como delito.

Hubo un total de 283 actos prohibidos denunciados. De estos, un 57% (162) corresponde

a la Region Norte y un 43% (121) a la Sur.

Los actos prohibidos son clasificados en Nivel | y Nivel 1l de severidad. De estos, un
50.18% (142) fueron de Nivel | y 49.82% (141) fueron Nivel .

En los actos prohibidos en Nivel I, 94% (133) fueron hombres y 6% (9) fueron mujeres,

pero en los actos prohibidos Nivel Il un 88% (124) fueron hombres y 12% (17) fueron

mujeres.

Actos Prohibidos Segun el Sexo

94%, 133

88%, 124

12%, 17
6%, 9

Nivel | Nivel Il

B Hombres Mujeres



Actos Prohibidos Nivel |

El reglamento contiene 53 actos prohibidos Nivel | y durante este mes, en la Region Norte

reportaron la ocurrencia de 27 de éstos.

Actos Prohibidos Nivel | Total
Estar bajo efectos de alcohol, etc. 25
Agresién 13
Poseer celulares o equipo telecomunicaciones 12
Poseer sustancias controladas 12

Revuelta, motin, insurreccion
Contrabando peligroso

Poseer accesorios para celulares u otros
Poseer material para el uso ilegal de s.c.
Desobedecer una orden directa

Poseer utiles que afecten la seguridad
Amenaza

Poseer armas blancas o de fuego
Auto-mutilacion

Rehuso o negacién a pruebas toxicoldgicas
Dafos a la propiedad

Incitacién u Organizar de Revuelta o Motin
Robo

Apropiacion llegal

Uso del correo para propésitos ilicitos
Fuga o su tentativa

Alterar la muestra de prueba toxicolégicas
Violacién de Condiciones de Programas
Soborno

Negativa a someterse pruebas toxicolégicas
Extorsidn, chantaje, intimidacién

Posesion y otros de dinero

P R R R R R R R R R RPN WU o0 00 0 N 0 ©

Abandono de trabajo

Total 142



Actos Prohibidos Nivel | por Instituciones

De 27 Instituciones, 14 presentaron querellas por actos prohibidos Nivel | de severidad

de parte de confinados. Hubo 142 actos prohibidos Nivel |, 176 (54%) fueron en la Region

Norte y 66 (46%) en la Region Sur.

Total de Actos Prohibidos Nivel | por Institucion y Regién

Centro de Ingresos Salinas
CDO Mayaguez

Prog. Agricola de la Montaia
Guayama 1000

Guayama 945

Guayama 500

Guayama 296

Ponce CLT

Sur

Ponce 500

Ponce 1000

Ponce Méaxima

Ponce 304

Ponce 224

Ponce Minima

Ponce Fase lll

Ponce Principal

Ponce 676

Inst. Correccional Guerrero
Centro de Tratamiento Residencial Arecibo
Sabana Hoyos 384

Sabana Hoyos 728

Sabana Hoyos 216

Hospital Psiquiatrico

Hogar Intermedio para Mujeres

Campamento Zarzal

Norte

Complejo Rehabilitacién para Mujeres
Centro Médico Correccional

Bayamon 501

Bayamon 1072

Bayamon 292

Bayamon 448 Centro Universitario
Bayamon 308

Bayamon 705

o O o o

o O o o o

12

16
22

15
21
10

17
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Actos Nivel | en las Instituciones de la Reqgién Norte

Actos Prohibidos: Nivel | de Severidad Bayamén 705 | Bayamo6n 292 | Bayamon 1072 | Bayamén 501 Reﬁgg}ﬁtlg]c?én Canég?gclanto Sabanzalgloyos Total
Mujeres

Poseer celulares o equipo telecomunicaciones 1 9
Agresion 2 8
Poseer sustancias controladas 2 1 8
Contrabando peligroso 2 4 1 7
Estar bajo efectos de alcohol, etc. 2 1 1 2 6
Amenaza 2 2 5
Desobedecer una orden directa 1 2 1 5
Revuelta, motin, insurreccién 3 4
Poseer accesorios para celulares u otros 2 1 1 4
Poseer armas blancas o de fuego 4 4
Poseer material para el uso ilegal de s.c. 4
Poseer Utiles que afecten la seguridad 1 3
Dafios a la propiedad 1 1
Fuga o su tentativa 1 1
Abandono de trabajo 1 1
Apropiacion llegal 1 1
Extorsidn, chantaje, intimidacién 1 1
Soborno 1 1
Posesién y otros de dinero 1 1
Uso del correo para propositos ilicitos 1 1
Violacion de Condiciones de Programas 1 1

Total 17 10 21 15 9 1 3 76

11



Actos Nivel | en las Instituciones de la Reqgién Sur

Actos Prohibidos: Nivel | de Severidad Plrai(r)12;:;al Ponce Minima | Ponce Maxima Ponce 1000 Guayama 296 | Guayama 500 (I:rfgrt;godse Total
Salinas

Estar bajo efectos de alcohol, etc. 2 2 13 2 19
Agresién 5 5
Revuelta, motin, insurreccién 5 5
Auto-mutilacion 4 1 5
Rehuso o negacién a pruebas toxicolégicas 3 2 5
Poseer sustancias controladas 2 1 1 4
Poseer celulares o equipo telecomunicaciones 2 1 3
Poseer accesorios para celulares u otros 3 3
Poseer Utiles que afecten la seguridad 3 3
Poseer armas blancas o de fuego 2 2
Poseer material para el uso ilegal de s.c. 2 2
Dafios a la propiedad 2 2
Incitacion u Org. de Revuelta o Motin 2 2
Contrabando peligroso 1 1
Amenaza 1 1
Desobedecer una orden directa 1 1
Robo 1 1
Negativa a someterse pruebas toxicologicas 1 1
Alterar la muestra de prueba toxicolégicas 1 1

Total 3 6 22 16 6 12 1 66
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Actos Nivel | en los Programas

Los miembros de la poblacion correccional que se benefician de programas se disciplinan
en el Nivel | de Severidad por violacion de condiciones de contrato de programas de desvio

y comunitarios.

No hubo reportes en esta categoria.

Actos Prohibidos Nivel Il

El reglamento contiene 34 actos prohibidos Nivel Il y durante este mes reportaron la

ocurrencia de 23 de éstos.

Actos Prohibidos Nivel II Total
Desobedecer una orden directa

N N
(62BN

Disturbios

=
o

Contrabando

=
a1

Violar reglas internas de convivencia y funcionamiento inst.
Pelea o su tentativa

Abuso o mal uso de privilegios

Estar ausente o interferir en el recuento
Obstaculizar o entorpecer visibilidad area vivienda
Uso de lenguaje grosero u obsceno

Agresion simple

Dafios propiedad menor de $50

Ruidos excesivos e innecesarios

Estar area no autorizada

Uso inadecuado de medicamentos

Incitacion a disturbio

Llamadas telefonicas no autorizadas

Uso equipo sin autorizacién

Mentir o dar informacién falsa

Estar ausente o interferir en un registro

No cdodigo vestimenta, higiene

Acoso, burla, fanfarroneo, "bullying"

Forcejear 0 Juego de manos

P P P P P R, R R, N N N DN ®O® DO O 0 ©

Fumar o usar tabaco en areas no autorizadas
Total 141
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Actos Prohibidos Nivel Il por Instituciones

De 27 Instituciones, 16 presentaron querellas por actos prohibidos Nivel Il de severidad de
parte de confinados. Hubo 141 actos prohibidos Nivel II. De estos, 86 (61%) fueron en la

Region Norte y 55 (39%) en las instituciones de la Region Sur.

Actos Prohibidos Nivel Il por Regién

Centro de Ingresos Salinas [ 3
CDO Mayagliez 0
Prog. Agricola de la Montafia 0
Guayama 1000 0O
Guayama945 0
Guayama 500 e 16
Guayama 296 B 2
Ponce CDLT 0
Ponce 500 W ©

Ponce 1000 e 18
Ponce Maxima B 2

Sur

Ponce304 0
Ponce224 0
Ponce Minima I 3
Ponce Faselll 0
Ponce Principal N 4
Ponce 676 B 1
Inst. Correccional Guerrero
CTR de Arecibo

Sabana Hoyos 384

o o o o

Sabana Hoyos 728
Sabana Hoyos 216 N 5
Hospital Psiquiatrico 0
Hogar Intermedio para Mujeres 0

Campamento Zarzal N 4

Norte

Complejo Rehabilitacién para Mujeres I 17
Centro Médico Correccional 0
Bayamoén 501 N S8
Bayamén 1072 e 15
Bayamon 292 W 6
Bayamon 448 C. Universitario 0
Bayamén 308 0
Bayamon 705 .- 31
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Actos Nivel Il en las Instituciones de la Regidon Norte

Actos Prohibidos: Nivel Il de Severidad Bayamoén Reﬁgg]iﬁtlgjc?én Campamento Sabana
Bayamén 705 | Bayamon 292 1072 Bayamén 501 Mujeres Zarzal Hoyos 216 Total

Disturbios 5 3 5 4 1 18
Desobedecer una orden directa 6 3 4 1 2 16
Contrabando 6 1 3 1 1 12
Pelea o su tentativa 2 2 3 1 8
Abuso o0 mal uso de privilegios 1 1 3 3 8
Agresién simple 3 3
Uso de lenguaje grosero u obsceno 1 1 1 3
Estar ausente o interferir en el recuento 2 1 3
Violar reglas internas de convivencia y funcionamiento inst. 1 1 1 3
Uso inadecuado de medicamentos 1 1 2
Ruidos excesivos e innecesarios 1 1 2
Dafios propiedad menor de $50 1 1
Forcejear o Juego de manos 1 1
Estar area no autorizada 1 1
Uso equipo sin autorizacion 1 1
Estar ausente o interferir en un registro 1 1
Mentir o dar informacién falsa 1 1
Fumar o usar tabaco en &reas no autorizadas 1 1
Acoso, burla, fanfarroneo, "bullying” 1 1

Total 31 6 15 8 17 4 5 86
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Actos Nivel Il en las Instituciones de la Reqién Sur

Actos Prohibidos: Nivel Il de Severidad Ponce Ponce Ponce Ponce Ponce Ponce Guayama | Guayama (I:rfgrt(ragodse
676 Principal Minima Maxima 1000 500 296 500 Salinas Total

Violar reglas internas de convivencia y funcionamiento inst. 2 2 6 2 12
Desobedecer una orden directa 1 3 3 1 3 11
Disturbios 6 1 7
Contrabando 4 1 1 6
Obstaculizar o entorpecer visibilidad area vivienda 1 2 2 5
Estar ausente o interferir en el recuento 1 2 3
Dafios propiedad menor de $50 2 2
Incitacion a disturbio 2 2
Uso de lenguaje grosero u obsceno 1 1 2
Agresion simple 1 1
Pelea o su tentativa 1 1
Estar area no autorizada 1 1
Llamadas telefonicas no autorizadas 1 1
No cédigo vestimenta, higiene 1 1

Total 1 4 3 2 18 6 2 16 3 55
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REGLA 37

Con el cambio de Reglamento, a partir de noviembre de 2020, la Regla 21 pas6 a llamarse
Regla 37. Esta regla permite la ubicacion de confinados en segregacion disciplinaria y
segregacion administrativa, entre otros. Salvo las excepciones dispuestas en la Parte B
de esta Regla, un confinado podra ser ubicado en Segregacion Disciplinaria por orden del
Oficial Examinador de Vistas Disciplinarias con posterioridad a la celebracién de la
correspondiente vista, en la cual el confinado ha sido declarado incurso de la comision de

un acto prohibido.

Este mes, en la institucion Ponce 1000 fue aplicada la Regla 37. Las ubicaciones y la

cantidad de confinados fueron:

e Confinado ubicado en Segregacién Administrativa por el
Superintendente mientras espera la celebracion de la 2

Vista Disciplinaria.

e Confinado trasladado a otra institucién, por un periodo de
tiempo que no exceda los siete (7) dias laborables,
cuando su ubicacién en la poblacion general pueda
causar una amenaza 0 grave peligro a la vida, a la
seguridad de los confinados o del propio confinado, o a la

propiedad.

Vistas celebradas sin jurisdiccion

No hubo reportes en esta categoria.
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VISTAS

La Vista o Vista Disciplinaria es un procedimiento de adjudicacion informal donde el
confinado tendra la oportunidad de escuchar y refutar las imputaciones en su contra y
defenderse por derecho propio, cuando se le ha imputado la comisién de algun acto
prohibido. En casos de revocacion de privilegios comunitarios o de desvio, el confinado

podra comparecer representado por un abogado admitido a la practica de la profesion.

La Vista de Determinacion es un procedimiento informal que se celebra para evaluar si
la segregaciéon administrativa impuesta a un confinado fue justificable o no. También se le
conoce asi a la primera vista que se celebra para determinar si se ha incumplido o no con

los términos del contrato del Programa de Desvio o Comunitarios.

Hubo un total de 156 (98%) vistas disciplinarias y 3 (2%) de determinacion para confinados
durante el mes, para un total de 159 vistas celebradas. No hubo vistas para participantes

de programas.

Vistas Disciplinarias y de Determinacion

156
0 3
= ° & ° &
y 4 -
Vistas Vistas de Vistas Pendientes Vistas Asignadas
Disciplinarias Determinacion de Resolucién No Celebradas
Confinados M Participantes
Total de Vistas Segun Sexo
91%, 142
9%, 14
0%,0 0%, 0 100%,3 0%, 0 0%,0 0%, 0
Confinados Participantes Confinados Participantes
Disciplinarias Determinacién

B Hombres Mujeres
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Vistas por Regla 9

La REGLA 9 describe la suspension de privilegios por razones de seguridad. El
Superintendente de la Institucién podra suspender los privilegios, sin celebracién de Vista
Administrativa, por un periodo de tiempo que no exceda de siete (7) dias, en situaciones
de emergencia que atenten contra la seguridad institucional. EIl Superintendente debera
notificar por escrito a la Oficina de Asuntos Legales la accién tomada dentro del préximo

dia laborable de haber tomado la misma.

Si la situacién persiste al finalizar los siete (7) dias, el Oficial Examinador debera celebrar
una Vista Administrativa dentro de los proximos cinco (5) dias laborables y podra extender

la suspensién de privilegios por razones de seguridad.

En esta categoria reportaron la asignacion de 16 vistas por Regla 9 y fueron celebradas

en su totalidad.
Vistas Regla 9

16 16

- . P
Asignadas Celebradas No Celebradas

Hombres B Mujeres

Puede haber varias razones para una sola vista, por tal razén los nUmeros pueden estar

por encima del total de vistas a celebrarse.

Razones Regla 9 Hombres  Mujeres Total

e En casos de motin, fuga, disturbio, su tentativa o
cualquier otra actividad o evento que ponga en riesgo
la seguridad, la tranquilidad o el funcionamiento 5
institucional. Esto incluye, pero sin limitarse a ello,
cualquier amenaza contra la vida de un confinado.

e Cuando ocurra una agresion a un confinado por mas
de cinco (5) confinados.

e Cuando un moédulo o unidad de vivienda de la
institucion, se niegue o se resista a someterse a las
pruebas de deteccion de sustancias controladas,
alcohol o cualquier otra prueba que se utilice para
estos propésitos o impida que pueda llevarse a cabo
dicha prueba.

e Cuando ocurran hallazgos de cualquier contrabando
peligroso como armas de fuego, artefactos explosivos
y cualquier otro material prohibido por ley o 13 13
reglamento.
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Determinaciones de Regla 9

Determinaciones Vistas Regla 9

81%, 13

0
Extender la suspension de Dejar sin Efecto la suspensién de
privilegios por razones de privilegios
seguridad
m Hombres W Mujeres

Vistas de Determinacion y Disciplinarias Regla 37

En esta categoria hubo un 50% en vistas de determinacion, asi como en disciplinarias.

Total de Vistas Regla 37

Ll

Vista de Determinacién de la Vista Disciplinaria relacionada a
implementacién de la Regla 37 la Regla 37
conforme al reglamento

B Hombres ™ Mujeres
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RESOLUCIONES

Se tomaron 298 resoluciones por los actos prohibidos de los confinados. De estas, 160
(54%) fueron en Nivel | y 138 (46%) fueron en Nivel II.

Resoluciones por Nivel de Severidad

Incurso acto prohibido

Desestimar querella incumplir debido proceso
de ley

Desestimar querella no cumplir con cualquier
término

Desestimar querella no prueba suficiente
No incurso

Cierre y Archivo

Incurso Regla 37

Desestimar querella no cometer hechos
Desestimar querella no vista en término
Incurso Regla 21

Incurso imputacién menor

Nivel

Resoluciones por Reincidencia

105
B 78

e I
[e)] (o)) ~
[oe] [N [T N
o (NN
N
N
OW

OO OO OO0 OO0 gk

| = Nivel Il

Se considerara reincidencia o conducta reiterada cuando una persona comete uno o mas

actos prohibidos del mismo nivel dentro del término de un (1) afio contados a partir de la

Ultima sancién impuesta y la comisién del nuevo acto prohibido. Cada vez que se impute

la comisién de un acto prohibido dentro de la categoria de reincidencia, debe anotarse

especificamente en la querella.

Resoluciones por Reincidencias

100%, 2

100%, 1

0%, 0

0%, 0 0%,0 0%,0

Nivel I: Pérdida de privilegios  Nivel I: Eliminacion de las  Nivel Il: Pérdida de privilegios
hasta un maximo de 90 dias bonificaciones hasta un maximo de 45 dias

B Hombres Mujeres
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SANCIONES

Este mes se determinaron 183 sanciones disciplinarias para confinados. Desglosando las
sanciones, observamos 170 (93%) en privacion de privilegios, 11 (6%) en amonestacion
por escrito y 2 (1%) en segregacion disciplinaria. No hubo sanciones para participantes

de programas.

Las siguientes graficas muestran las cantidades de sanciones por tipo, nivel de severidad

y segun el sexo del confinado.

Sanciones Disciplinarias

151
0 0 11 0 0 0 | 19 0 2
Privacién de Segregacion Restitucion Privacién de Amonestacion por
privilegios disciplinaria monetaria privilegios escrito
HOMBRES MUJERES

Segregacion Disciplinaria por Nivel de Severidad

Nivel II: con agravantes, hasta un maximo de 1
cuarenta y cinco (45) dias 0

Nivel II: hasta un maximo de treinta (30) dias por 0

(%)

3 cada violacién 0

<

= , .

S Nivel I: con agravantes, hasta un maximo de noventa

© (90) dias 0

Nivel I: hasta un maximo de sesenta (60) dias por 10
cada violacién 0

Nivel Il: con agravantes, hasta un maximode

” cuarenta y cinco (45) dias 0

©

£

ED Nivel II: hasta un maximo de treinta (30) dias por 0

& cada violacion 0

(%]

3

S Nivel I: con agravantes, hasta un maximo de noventa

Q. ,

'S (90) dias 0

ot

O

o

Nivel I: hasta un maximo de sesenta (60) dias por ¢
cada violacién 0

Hombres ®m Mujeres
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Privacién de Privilegios por Nivel de Severidad

Revocacién del Privilegio

Nivel II: tiempo limitado que no podra exceder de 28
sesenta 60 dias determinado por el Oficial _

[%)
o 0
3 Examinador de Vistas Disciplinarias
é
S F 35
o Nivel 1I: 30 dias
12
Nivel I: 60 dias, en los casos de reincidencia, o
. L 88
cuando se cometan 2 o mas actos prohibidos en una 7
misma situacién
Revocacion del Privilegio g
(%]
©
g Nivel II: tiempo limitado que no podra exceder de 0
o0 sesenta 60 dias determinado por el Oficial 0
a Examinador de Vistas Disciplinarias
g
& 0
o Nivel Il: 30 dias
S 0
€
&
Nivel I: 60 dias, en los casos de reincidencia, o
3 iy l1
cuando se cometan 2 o mas actos prohibidos en una 0

misma situacion

m Hombres ™ Mujeres

RECONSIDERACIONES

Durante el mes hubo un total de 20 solicitudes nuevas para reconsideracion. Los
examinadores reportaron haber evaluado 19 (95%) de las reconsideraciones, quedando 1
pendiente.

Las determinaciones para las solicitudes de reconsideracion se muestran en la siguiente

gréfica.

Total de las Determinaciones por Tipo

95%, 18

0%, 0 0%, 0 °% 1 0%, 0
A lugar No ha lugar No se Acoge Rechazadas de Rechazadas de
plano plano por no

tomar accién
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TENDENCIAS A TRAVES DEL TIEMPO

Querellas Evaluadas

348

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Actos Prohibidos Nivel | de Severidad

305

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Actos Prohibidos Nivel | de Severidad en Programas

4

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Actos Prohibidos Nivel Il Severidad

322
307
265
227 715
41
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Regla 21
1
0 0 0 0 0
@ @ @ ®
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Regla 37
8

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Vista Determinacion Regla 9

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Vistas Regla 21: Determinacion
1
0 0 0 0 0
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Vistas Regla 21: Disciplinaria
1
0 0 0 0 0
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Vistas Regla 37: Determinacion

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Vistas Regla 37: Disciplinaria

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Resoluciones Reincidencia por Nivel | de Severidad

4 2 14 27 3

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Resoluciones Reincidencia por Nivel Il de Severidad

3 5 9 3

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Privacion de Privilegios a Confinados

361

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Privacidn de Privilegios a Participantes de Programas

4

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Segregacion Disciplinaria a Confinados

40
18
14
12 11
7
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Determinaciones Reconsideraciones: A lugar
3
0) 0 0 0 0
@ @ ®
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Determinaciones Reconsideraciones: No ha lugar
31
25
23
20
18
9
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Referencias

Determinaciones Reconsideraciones: No se acoge

3
0 0 0 0 0
@ @
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Determinaciones Reconsideraciones: Rechazadas

3
0 0 0 0 0
@ @
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Para referencia de nombres completos del acto prohibido en cada nivel para uso en las

ilustraciones favor de ver el Reglamento Num. 9221, conocido por Reglamento para

Establecer el Procedimiento Disciplinario De La Poblacion Correccional, aprobado el
8 de octubre de 2020.
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