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RELACIÓN DE PUESTOS OCUPADOS Y VACANTES EN EL  

DEPARTAMENTO DE CORRECCIÓN Y REHABILITACIÓN  

AÑO FISCAL 2015-16 

 

Nombre del Informe 

Estadístico: 

Relación de Puestos Ocupados y Vacantes en el 
Departamento de Corrección y Rehabilitación, Año Fiscal 
2015-16 
 

Nombre de la entidad 

responsable: 

 

Departamento de Corrección y Rehabilitación 

Oficina Responsable: Secretaría Auxiliar de Recursos Humanos y Relaciones 

Laborales 

 

Unidad de información: División de Nombramientos y Cambios  

 

Clasificación Temática:  1.8 Otras estadísticas sociales, demográficas y conexas. 

 

Descripción:  El informe recoge la cantidad de puestos autorizados para 

la administración y operación del Departamento de 

Corrección y Rehabilitación.    

 

Objetivos:  1. Ofrecer información sobre la cantidad de puestos 

autorizados por grupo ocupacional, categorías y 

estatus. 

2. Evaluar la tendencia de los puestos ocupados y 

vacantes a través del tiempo. 

3. Proveer información para desarrollar política pública. 

 

Población de 

referencia:  

Empleados 

Variable(s) 

principal(es):  

Número de empleados 
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Cobertura:  Nivel Isla 

 

Unidad de análisis: Empleados  

 

Nivel de estimación: El informe estadístico proviene de un registro 

administrativo de datos, por lo que la estadística no tiene 

niveles de estimación. 

 

Fuente(s) de 

información: 

La información proviene de un registro administrativo el 
cual puede ser utilizado para producir estadísticas.  
 

Instrumento de 

recopilación: 

Formulario de entrada de datos en MS Excel para 

recopilar la información mediante un proceso 

administrativo. 

 

Periodo de recopilación: Anualmente 

 

Periodo de referencia: Año Fiscal 2015-16 

 

Información presentada 

en el informe es 

desglosada por género. 

No.    

Política de revisión de 

datos previamente 

publicados 

Este informe constituye un documento oficial del D.C.R. 

que está sujeto a los cambios y correcciones del proceso 

de compilación, evaluación y publicación oficial.  

 

Frecuencia de 

divulgación: 

 

Anual 

Solicitud del informe: En persona, correo electrónico, fax. 
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Obtención del informe: En persona (formato digital), correo electrónico, en portal 

del Departamento. 

 

Medios de divulgación 

de informe: 

Archivo electrónico PDF (readable) o archivo electrónico 

PDF (scan).   

 

Dirección de portal de 

Internet 

 

http://ac.gobierno.pr/correccion/ 

Costo del informe: No.  

 Las letras PDF o el logo de PDF  indican que un documento está en el Formato de Documento 

Portátil (PDF, por sus siglas en inglés). Para abrir el archivo usted necesita Adobe® Reader, que 

está disponible gratis en el sitio web de Adobe. 

 La distribución electrónica del informe se hace como un servicio público a la comunidad. 

 

Definiciones 

1. Categorías de empleados - Existen dos categorías de empleados: de carrera y de 

confianza. 

2. Clasificación de Puestos - Agrupación sistemática de puestos en clases similares 

en virtud de sus deberes y responsabilidades para darle igual tratamiento en la 

administración de personal. 

3. Empleados de Carrera - Los empleados de carrera son aquéllos que han 

ingresado al servicio público, mediante los procesos de reclutamiento y selección 

aplicables al servicio de carrera y en cumplimiento cabal de lo establecido por el 

ordenamiento jurídico vigente al momento de su nombramiento. Esta categoría 

incluye empleados confidenciales.  

a. Los empleados confidenciales son aquéllos que, aunque ocupan puestos 

en el servicio de carrera, realizan funciones que por su propia naturaleza 

inciden o participan significativamente en la formulación o implantación de 

política pública o que realizan funciones relacionadas directa o 

indirectamente con las relaciones obrero patronales que conllevan, real o 
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potencialmente, conflicto de interés y están excluidos de todas las unidades 

apropiadas. 

4. Empleados de Confianza - Los empleados de confianza son los empleados que 

intervienen o colaboran sustancialmente en la formulación de la política pública, 

los que asesoran directamente o prestan servicios directos al Secretario, tales 

como: 

a. sus secretarias personales, sus ayudantes ejecutivos y administrativos que 

le respondan directamente 

b. el Subsecretario del Departamento de Corrección y Rehabilitación o el 

Subadministrador de la Administración de Corrección y las secretarias 

personales de éstos 

c. los directores regionales y directores de programas y oficinas que 

respondan directamente al Secretario.  

d. Los empleados de confianza son de libre selección y remoción. 

5. Empleados Transitorios - Empleados nombrados para cubrir necesidades 

temporeras de la Agencia o nombrados en puestos de programas de duración 

determinada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 de junio de 2017 
Oficina de Desarrollo Programático 
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BASE LEGAL 

 

La Ley Núm. 151 de 6 de septiembre de 2014, enmendó el Plan de Reorganización   

Núm. 2 de 2011, conocido por el Plan de Reorganización del Departamento de 

Corrección y Rehabilitación de 2011, consolidando en este las funciones de la Oficina de 

Servicios con Antelación al Juicio y la Corporación de Empresas y Adiestramiento y 

Trabajo, mediante el establecimiento del programa de Servicios con Antelación al Juicio 

y el Programa de Adiestramiento y Trabajo, respectivamente.  

También forma parte de la base legal el Reglamento Núm. 7436 sobre Reglamento para 

la Administración de los Recursos Humanos del Departamento de Corrección y 

Rehabilitación y la Ley 184 de 3 de agosto de 2004, según enmendada, conocida como 

Ley para la Administración de los Recursos Humanos en el Servicio Público. 

METODOLOGIA 

 

El análisis estadístico presentado recoge datos de los informes suministrados para el 

Headcount and Vacancies AF2014-2018, que incluye los datos a partir del año fiscal 

2013-14.  Para la entrada de datos se diseñó un formulario en MS Excel para compilar 

la información obtenida. 

Los objetivos generales de este informe son los siguientes: 

4. Ofrecer información sobre la cantidad de puestos autorizados por grupo ocupacional, 

categorías y estatus. 

5. Evaluar la tendencia de los puestos ocupados y vacantes a través del tiempo. 

6. Proveer información para desarrollar política pública. 

 

Las variables principales utilizadas para el informe son: el número de puestos 

autorizados, número de puestos ocupados y número de puestos vacantes.  Dentro de 

esas categorías se incluye los estatus clasificados como el número de puestos regulares, 

el número de puestos transitorios y el número de puestos de confianza, tanto ocupados 

como vacantes. 



6 
 

 

Para efectos de este informe, agrupamos las ocupaciones del DCR tomando como 

referencia el Employment by major occupational group del National Employment 

Matrix Title and Code, del Occupational Employment Statistics Program, U.S. Bureau 

of Labor Statistics. 

 

Las ocupaciones se clasifican de la siguiente manera:  

1. Gerencia 

2. Apoyo a la Gerencia 

3. Compras y Operaciones Financieras 

4. Sistemas de Información y Tecnología  

5. Servicios Sociales y Afines 

6. Otros Servicios para la Población 

7. Servicios Legales 

8. Educación, Recreación y Servicios Bibliotecarios 

9. Servicios de Salud 

10. Servicios de Protección 

11. Preparación y Servicio de Alimentos  

12. Servicios de Limpieza 

13. Ventas y Asuntos Relacionados  

14. Apoyo Administrativo y de Oficina 

15. Especialistas de Apoyo Gerencial 

16. Instalación, Mantenimiento, Reparación y Salud Ambiental 

17. Transportación 

18. Otras Ocupaciones  
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ANÁLISIS 
 
 

Puestos Autorizados  

Los puestos autorizados para el Año Fiscal 2015-16 ascienden a 13,996, de los cuales 

7,242 (52%) estaban ocupados y 6,754 (48%) vacantes. 

 

 

 

 

Ocupados
52%

Vacantes
48%

Por Ciento De Puestos Aprobados

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocuapdo
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

7059

165 18

6742

0 12

Total de Puestos AF 2015-16
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Puestos Autorizados 

Ocupaciones Ocupados Vacantes Autorizados 

Gerencia 103 124 227 

Apoyo a la Gerencia 27 34 61 

Compras y Operaciones Financieras 45 105 150 

Sistemas de Información y Tecnología  13 27 40 

Servicios Sociales y Afines 643 423 1066 

Otros Servicios para la Población 59 67 126 

Servicios Legales 40 57 97 

Educación, Recreación y Servicios Bibliotecarios 139 247 386 

Servicios de Salud 48 58 106 

Servicios de Protección 5,604 4,341 9945 

Preparación y Servicio de Alimentos  60 127 187 

Servicios de Limpieza  13 80 93 

Ventas y Asuntos Relacionados 4 0 4 

Apoyo Administrativo y de Oficina 347 772 1119 

Especialistas de Apoyo Gerencial 34 70 104 

Instalación, Mantenimiento, Reparación y Salud 
Ambiental 

38 150 188 

Transportación 17 44 61 

Otras Ocupaciones  8 28 36 

Total 7,242 6,754 13,996 

 

 

Puestos Ocupados 

De los 7,242 puestos ocupados, tanto como 7,059 (97.47%) son regulares, 165 (2.28%) 

transitorios y 18 (0.25%) de confianza. La siguiente tabla ilustra la cantidad global de 

puestos ocupados agregando las tres categorías.  

 

Puestos Ocupados 

Ocupaciones Total Por Ciento 

Servicios de Protección 5604 77.38% 

Servicios Sociales y Afines 643 8.88% 

Apoyo Administrativo y de Oficina 347 4.79% 

Educación, Recreación y Servicios 
Bibliotecarios 

139 1.92% 

Gerencia 103 1.42% 

Preparación y Servicio de Alimentos  60 0.83% 

Otros Servicios para la Población 59 0.81% 

Servicios de Salud 48 0.66% 
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Ocupaciones Total Por Ciento 

Compras y Operaciones Financieras 45 0.62% 

Servicios Legales 40 0.55% 

Instalación, Mantenimiento, Reparación y 
Salud Ambiental 

38 0.52% 

Especialistas de Apoyo Gerencial 34 0.47% 

Apoyo a la Gerencia 27 0.37% 

Transportación 17 0.23% 

Sistemas de Información y Tecnología  13 0.18% 

Servicios de Limpieza  13 0.18% 

Otras Ocupaciones  8 0.11% 

Ventas y Asuntos Relacionados 4 0.06% 

Total 7242 100.00% 

 

 

La cantidad de puestos ocupados tuvo un descenso de 7.85% entre junio 2015 a junio 

2016 (de 7,660 a 7,059). 

 

 

 

8,178
8,077

7,526

7,676 7,660

7,059

Junio 2008 Junio 2009 Junio 2010 Junio 2014 Junio 2015 Junio 2016

Cantidad de Puestos Ocupados Regulares
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7459 7427

7059

Puestos Regulares Ocupados 2014 vs 2015

JUNIO 2014 JUNIO 2015 JUNIO 2016

203

225

165

Puestos Transitorios Ocupados 2014 vs 2015

JUNIO 2014 JUNIO 2015 JUNIO 2016

14

8

18

Puestos de Confianza Ocupados 2014 vs 2015

JUNIO 2014 JUNIO 2015 JUNIO 2016
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Puestos Vacantes  

El total de puestos vacantes fue de 6,754, de los cuales 6,742 (99.82%) son regulares, 

12 (0.18%) de confianza y ninguno en transitorio. La siguiente tabla ilustra la cantidad 

global de puestos vacantes agregando las tres categorías. 

 

Puestos Vacantes 

Ocupaciones  Total Por Ciento 

Servicios de Protección 4341 64.27% 

Apoyo Administrativo y de Oficina 772 11.43% 

Servicios Sociales y Afines 423 6.26% 

Educación, Recreación y Servicios Bibliotecarios 247 3.66% 

Instalación, Mantenimiento, Reparación y Salud 
Ambiental 150 2.22% 

Preparación y Servicio de Alimentos  127 1.88% 

Gerencia 124 1.84% 

Compras y Operaciones Financieras 105 1.55% 

Servicios de Limpieza  80 1.18% 

Especialistas de Apoyo Gerencial 70 1.04% 

Otros Servicios para la Población 67 0.99% 

Servicios de Salud 58 0.86% 

Servicios Legales 57 0.84% 

Transportación 44 0.65% 

Apoyo a la Gerencia 34 0.50% 

Otras Ocupaciones  28 0.41% 

Sistemas de Información y Tecnología  27 0.40% 

Ventas y Asuntos Relacionados 0 0.00% 

Total 6754 100.00% 
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6181
6258

6742

Puestos Regulares Vacantes 2014 vs 2015

JUNIO 2014 JUNIO 2015 JUNIO 2016

0 0

0

Puestos Transitorios Vacantes 2014 vs 2015

JUNIO 2014 JUNIO 2015 JUNIO 2016

15

12
12

Puestos de Confianza Vacantes 2014 vs 2015

JUNIO 2014 JUNIO 2015 JUNIO 2016



13 
 

Puestos Ocupados y Vacantes por Grupo Ocupacional

 

 

 

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

95

4 4

118

0
6

Gerencia

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

16

0

11

32

0

2

Especialistas de Apoyo Gerencial
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Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

45

0 0

105

0 0

Apoyo a la Gerencia

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

13

0 0

27

0 0

Apoyo Administrativo y de Oficina
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Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

619

24
0

423

0 0

Servicios Legales

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

59

0 0

67

0 0

Compras y Operaciones Financieras
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Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

32

8

0

56

0 1

Sistemas de Información y Tecnología

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

114

25

0

247

0 0

Instalación, Mantenimiento, Reparación y Salud 
Ambiental
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Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

48

0 0

58

0 0

Servicios Sociales y Afines

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

5502

101 1

4340

0 1

Servicios de Salud
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Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

60

0 0

127

0 0

Servicio de Protección

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

13

0 0

80

0 0

Educación, Recreación y Servicios Biliotecarios
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Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

4

0 0 0 0 0

Preparación y Servicio de Alimentos 

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

343

2 2

770

0 2

Servicios de Limpieza
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Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

34

0 0

70

0 0

Transportación

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

37

1 0

150

0 0

Otros Servicios para la Población
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Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

17

0 0

44

0 0

Ventas y Asuntos Relacionados

Ocupado
Regular

Ocupado
Transitorio

Ocupado
Confianza

Vacante
Regular

Vacante
Transitorio

Vacante
Confianza

8

0 0

28

0 0

Otras Ocupaciones
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PUESTOS OCUPADOS ASIGNADOS A LA SEGURIDAD INSTITUCIONAL 

 

De los 5,426 puestos ocupados de ocupaciones de servicios de protección en las 

facilidades y unidades especializadas, 706 corresponden a la seguridad en las 

facilidades para menores transgresores y 4,720 para el sistema correccional de adultos 

(facilidades y unidades especializadas). 

 

Sistema Correccional de Menores Transgresores 

 

 

 

Ocupaciones de  
Servicios de Protección 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Total   

Agente de Seguridad y Protección I 66     66 

Agente de Seguridad y Protección II 19     19 

Coordinador(a) de Servicios de 
Seguridad       0 

Oficial Servicios Juveniles I 446 101   547 

Oficial Servicios Juveniles II 38     38 

Oficial Servicios Juveniles III 29     29 

Oficial Servicios Juveniles IV 7     7 

Total 605 101 0 706 

 

 

Ocupados, 
706, 44%

Vacantes, 
888, 56%

Seguridad Juveniles
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Cambios Puestos Seguridad Juveniles a través del Tiempo 

 

 

 

Puestos de Confianza 

 

 

 

 

 

Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

672
637

605

134 117 101

Total Seguridad Juveniles

Ocupado Confianza
2014

Ocupado Confianza
2015

Ocupado Confianza
2016

0 0 0

Coordinador(a) de Servicios de Seguridad
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Puestos Regulares 

 

 

 

Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

508
480

446

134 117 101

Oficial Servicios Juveniles I

Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

43
40

38

0 0 0

Oficial Servicios Juveniles II
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Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

33
31

29

0 0 0

Oficial Servicios Juveniles III

Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

8

7 7

0 0 0

Oficial Servicios Juveniles IV
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Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

62 61
66

0 0 0

Agente de Seguridad y Protección I

Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

18 18
19

0 0 0

Agente de Seguridad y Protección II
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Sistema Correccional de Adultos 

 

 

 

Ocupaciones de  
Servicios de Protección 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

 Total 

Cadete Correccional 8    

Capitán 8    

Coronel   1  

Oficial Correccional 4,274    

Sargento 300    

Teniente Coronel     

Teniente Primero 26    

Teniente Segundo 103    

Total 4,719  1 4,720 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ocupados, 
4720, 58%

Vacantes, 
3393, 42%

Seguridad Adultos
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Cambios Puestos Seguridad Adultos a través del Tiempo 

 

 

 

 

Puestos de Confianza 

 

 

 

5,033 4,981
4,719

0 0 0 2 2 2

Total Seguridad Adultos

Ocupado Confianza
2014

Ocupado Confianza
2015

Ocupado Confianza
2016

1 1 1

Coronel
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Puestos Regulares 

 

 

Ocupado Confianza
2014

Ocupado Confianza
2015

Ocupado Confianza
2016

1 1

0

Teniente Coronel

Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

608

463

8 0 0 0

Cadete Correccional
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Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

4,046 4160 4274

0 0 0

Oficial Correccional

Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

272
255

300

0 0 0

Sargento
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Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

17 17

26

0 0 0

Teniente Primero

Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

82 79

103

0 0 0

Teniente Segundo
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Ocupado
Regular

2014

Ocupado
Regular

2015

Ocupado
Regular

2016

Ocupado
Transitorio

2014

Ocupado
Transitorio

2015

Ocupado
Transitorio

2016

8

7

8

0 0 0

Capitán
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TABLAS POR GRUPO OCUPACIONAL, CATEGORIA Y ESTATUS 

Ocupaciones de Gerencia 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Administrador(a)           2 2 

Administrador(a) de Área de Servicios 4           4 

Coordinador(a) de Asuntos Programáticos 1           1 

Director(a) Control de Población 1           1 

Director(a) de Administración de Recursos 
Humanos       1     1 

Director(a) de Asuntos Legales           1 1 

Director(a) Ejecutivo             0 

Director(a) de Evaluación y Fiscalización       1     1 

Director(a) de Oficina de Facilidades y 
Mantenimiento       1     1 

Director(a) de Planificación y Desarrollo       1     1 

Director(a) de Presupuesto y Finanzas       1     1 

Director(a) de Programas 2 1   6     9 

Director(a) de Recursos Humanos       1     1 

Director(a) de Servicios Generales 1           1 

Director(a) de Subastas       1     1 

Director(a) Escolar 3     1     4 

Director(a) Escolar I   3         3 

Director(a) Regional 2           2 

Gerente de Administración       1     1 

Gerente de Administración y Gerencia 1           1 

Gerente de Finanzas y Presupuesto 1           1 

Gerente Asociado(a) de Finanzas 1           1 

Gerente Asociado de Servicios 
Institucionales 1           1 

Gerente de Investigaciones del Sistema 
Correccional 1           1 
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Ocupaciones de Gerencia 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Gerente de Programas 1           1 

Gerente de Programas y Servicios       1     1 

Gerente de Servicios de Vivienda       1     1 

Gerente de Transportación 1     8     9 

Gerente Regional de Instituciones       1     1 

Jefa de Programa de Desvío Comunitario 1           1 

Jefe de Procedimientos Administrativos             0 

Jefe de Relaciones Laborales       1     1 

Jefe(a) de Instituciones Juveniles 2     8     10 

Jefe(a) de Inteligencia       1     1 

Jefe(a) de la Academia 1           1 

Jefe(a) de Mantenimiento y Reparaciones 1           1 

Jefe(a) de Programa 2     2     4 

Jefe(a) de Servicios Alimentos y Nutrición       1     1 

Jefe(a) de Técnicos de Récords Penales       1     1 

Jefe(a) Regional de Mantenimiento y 
Construcción 1     1     2 

Jefe(a) Regional de Programas y Servicios 2     1     3 

Jefe(a)a Regional del Negociado de 
Rehabilitación y Tratamiento       1     1 

Oficial Ejecutivo de Administración 7     23     30 

Oficial Ejecutivo 1           1 

Oficial Ejecutivo I 4     10     14 

Oficial Ejecutivo II 1     7     8 

Oficial Principal de Informática     1     1 2 

Secretario Auxiliar     1 1   2 4 

Secretario(a)     1       1 

Sub Secretario     1       1 
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Ocupaciones de Gerencia 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Sub Secretario Auxiliar en Gerencia y 
Administración       1     1 

Subadministrador             0 

Subadministrador(a)             0 

Sub-Director Regional 1           1 

Subdirector(a) de Facilidades y 
Mantenimiento       1     1 

Subdirector(a) de Recursos Humanos       1     1 

Subdirector(a) en Administración de 
Recursos Humanos 1           1 

Subdirector(a) Regional       1     1 

Subdirectora de Asuntos Legales       1     1 

Subgerente de Finanzas y Presupuesto       1     1 

Subgerente de Programas y Servicios 1           1 

Superintendente de Instituciones 
Correccionales 36     27     63 

Supervisor(a) CRS 10     1     11 

Supervisor de Presupuesto y Finanzas 1           1 

Supervisor(a) General de Presupuesto y 
Finanzas 1           1 

Total 95 4 4 118 0 6 227 

 

 

Ocupaciones Especialistas de Apoyo 
Gerencial 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Especialista Administración de Recursos 
Humanos I       6     6 

Especialista Administración de Recursos 
Humanos II 3     5     8 
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Ocupaciones Especialistas de Apoyo 
Gerencial 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Especialista Administración de Recursos 
Humanos III       1     1 

Coordinador(a) de Relaciones Laborales       1     1 

Coordinador(a) Agencial de Asuntos de 
Retiro       1     1 

Especialista de Proyectos 1     1     2 

Especialista de Recursos Humanos I 1     1     2 

Especialista de Recursos Humanos II 1     4     5 

Especialista de Relaciones Laborales       4     4 

Especialista en Asuntos de Rehabilitación 1     1     2 

Especialista en Compras       1     1 

Especialista en Planificación       1     1 

Especialista en Sistemas de Información 1     1     2 

Especialista en Trabajo Social       5     5 

Estadístico(a)       6     6 

Evaluador(a) de Proyectos Especiales       4     4 

Evaluador(a) del Programa de Remedios 
Administrativos 21     17     38 

Monitor(a) Correccional 5     10     15 

Total 34 0 0 70 0 0 104 
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Ocupaciones de Apoyo a la Gerencia 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Asistente Ejecutivo           1 1 

Auxiliar en Asuntos Gerenciales 7           7 

Ayudante Especial     7       7 

Ayudante Especial I     1       1 

Ayudante Especial II     1       1 

Ayudante Especial III     1     1 2 

Inspector de Tiendas(a)       1     1 

Inspector(a) de Campo 6     3     9 

Inspector(a) de Control de Calidad I       12     12 

Inspector(a) de Control de Calidad II       5     5 

Planificador(a) I       2     2 

Planificador(a) II       1     1 

Supervisor(a) de Planificación       1     1 

Supervisor(a) General I       1     1 

Supervisor(a) Regional de Programas y 
Servicios 2     6     

8 

Oficial de Comunicaciones 1           1 

Oficial de Relaciones Públicas     1       1 

Total 16 0 11 32 0 2 61 

 

 

Ocupaciones de Compras y Operaciones 
Financieras 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Agente Comprador 1           1 

Agente Comprador II 1     1     2 

Analista de Presupuesto       1     1 

Auditor Interno II 1           1 
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Ocupaciones de Compras y Operaciones 
Financieras 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Auditor Interno III 1           1 

Asistente de Contabilidad 1           1 

Auxiliar de Contabilidad I 7     34     41 

Auxiliar de Contabilidad II 14     26     40 

Auxiliar de Contabilidad III 10     13     23 

Auxiliar en Contabilidad 1     2     3 

Contador 1           1 

Contador I 1     1     2 

Contador II 1           1 

Oficial de Facturación y Cobros 1           1 

Oficial de Presupuesto I 1     5     6 

Oficial de Presupuesto II       1     1 

Oficial de Presupuesto Regional       1     1 

Oficial de Recursos Externos       1     1 

Supervisor(a) de Contabilidad 2     10     12 

Supervisor(a) de Finanzas       2     2 

Supervisor(a) de Nóminas       2     2 

Supervisor(a) de Pagaduría       1     1 

Supervisor(a) de Presupuesto 1     1     2 

Técnico de Presupuesto I       2     2 

Técnico de Presupuesto II       1     1 

Total 45 0 0 105 0 0 150 
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Ocupaciones de Sistemas de Información y 
Tecnología  

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Administrador(a) de Redes de Sistemas de 
Información 1           1 

Analista Programador Sistemas de 
Información       2     2 

Coordinador(a) de Telecomunicaciones       1     1 

Operador(a) de Cuadro Telefónico 3     7     10 

Operador(a) de Máquina Duplicadora 1     3     4 

Operador(a) de Sistemas de Información       1     1 

Operador(a) de Terminal de Computadora 2     2     4 

Programador de Sistemas Electrónicos 1     2     3 

Técnico de Sistemas de Información 2           2 

Técnico Instalación Servicio Telefónico       1     1 

Técnico(a) de Reparación y Mantenimiento 
de Sistemas Electrónicos 2     3     5 

Técnico(a) en Operación de Equipo 
Audiovisual 1           1 

Técnico(a) en Telecomunicaciones       1     1 

Telefonista Recepcionista       4     4 

Total 13 0 0 27 0 0 40 

 

 

Ocupaciones de Servicios Sociales y Afines 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Supervisor(a) de Técnicos de Servicios 
Sociopenales 9     15     24 

Supervisor(a) de Trabajo Social I 2     11     13 

Supervisor(a) de Trabajo Social II 5     2     7 

Supervisor(a) Trabajo Social I 1           1 
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Ocupaciones de Servicios Sociales y Afines 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Supervisor(a) Trabajo Social II 1           1 

Técnico de Servicios Juveniles I 4     2     6 

Técnico de Servicios Juveniles II 2           2 

Técnico de Servicios Juveniles III 4     7     11 

Técnico(a) de Servicios Sociopenales I 203 24   56     283 

Técnico(a) de Servicios Sociopenales II 219     130     349 

Técnico(a) de Servicios Sociopenales III 52     40     92 

Técnico(a) de Servicios Sociopenales IV 22     40     62 

Trabajador(a) Social  18     1     19 

Trabajador(a) Social I  32     69     101 

Trabajador(a) Social II 26     24     50 

Trabajador(a) Social III 19     26     45 

Total 619 24 0 423 0 0 1066 

 

 

Ocupaciones de Otros Servicios para la 
población 

Ocupado 
 Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Coordinador(a) de Técnicos de Récords 
Penales       4     4 

Coordinador(a) de Servicios de Capellanía       2     2 

Coordinador(a) de Manejo de Población 
Penal       1     1 

Especialista  de  Servicios Pre-Salida       1     1 

Supervisor(a) de Colocación de Empleo       1     1 

Supervisor(a) de Manejo de Población Penal 1           1 

Supervisor(a) de Rehabilitación y 
Tratamiento 1     4     5 
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Ocupaciones de Otros Servicios para la 
población 

Ocupado 
 Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Supervisor(a) de Técnicos de Récords 
Penales 10     17     27 

Técnico(a) de Récords Penales I 39     24     63 

Técnico(a) de Récords Penales II 6     6     12 

Técnico(a) de Récords Penales II  1     2     3 

Técnico(a) de Récords Penales III 1     5     6 

Total 59 0 0 67 0 0 126 

 

 

Ocupaciones de Servicios Legales 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Abogado(a) 2 5   24     31 

Abogado(a) I       1     1 

Abogado(a) II       1     1 

Abogado(a) III       2     2 

Asesor Legal           1 1 

Bibliotecario(a) 12     5     17 

Oficial Examinador(a) 17 3   20     40 

Supervisor(a) de Oficiales Examinadores 1     1     2 

Técnico de Asesoramiento Jurídico       2     2 

Total 32 8 0 56 0 1 97 
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Ocupaciones de Educación, Recreación y 
Servicios Bibliotecarios 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Auxiliar de Biblioteca 8 4   6     18 

Facilitador(a) de Recreación I 5     16     21 

Facilitador(a) de Recreación II 2     6     8 

Facilitador(a) de Recreación III       1     1 

Instructor de Ebanistería 1           1 

Instructor(a) Tecnología Automotriz 1           1 

Líder Recreativo 23     27     50 

Maestro 74 21   182     277 

Principal Escolar I       2     2 

Principal Escolar II       1     1 

Principal Escolar III       4     4 

Principal Escolar IV       1     1 

Orientador(a) Escolar             0 

Superintendente Escolar       1     1 

Total 114 25 0 247 0 0 386 

 

 

Ocupaciones de Servicios de Salud 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Asistente Dental 2           2 

Coordinador(a) de Servicios Médicos       1     1 

Enfermero(a) Asociado(a) 8     9     17 

Enfermero(a) Generalista I 20     17     37 

Enfermero(a) Generalista II 6     8     14 

Enfermero(a) Generalista III 7     3     10 

Enfermero(a) Generalista IV       1     1 

Enfermero(a) Práctico(a) Licenciado(a) 3     9     12 
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Ocupaciones de Servicios de Salud 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Psicólogo(a) 2     9     11 

Educador(a) en Salud       1     1 

Total 48 0 0 58 0 0 106 

 

 

Ocupaciones de Servicios de Protección 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Agente Investigador(a) I 56     16     72 

Agente Investigador(a) II 4     1     5 

Agente Investigador(a) III 3     2     5 

Especialista en Seguridad y Vigilancia 
Electrónica 1           1 

Coordinador(a) de Seguridad de Vida y 
Prevención de Incendios 9     3     12 

Oficial de Seguridad de Vida y Prevención de 
Incendio 1           1 

Evaluador(a) de Condiciones de Riesgos 41     5     46 

Técnico(a) en Sistemas de Seguridad 
Carcelaria 4     11     15 

Supervisor(a) de Investigaciones y Arrestos 5           5 

Agente de Investigaciones y Arrestos 37     4     41 

Agente de Seguridad y Protección I 66     29     95 

Agente de Seguridad y Protección II 19     2     21 

Cadete Correccional 8     821     829 

Capitán 8     17     25 

Coordinador(a) de Servicios de Seguridad       1     1 

Coronel     1       1 

Guardia de Seguridad 17     18     35 
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Ocupaciones de Servicios de Protección 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Oficial Correccional 4274     2168     6442 

Oficial Servicios Juveniles I 446 101   760     1307 

Oficial Servicios Juveniles II 38     54     92 

Oficial Servicios Juveniles III 29     37     66 

Oficial Servicios Juveniles IV 7     5     12 

Sargento 300     304     604 

Teniente Coronel           1 1 

Teniente Primero 26     21     47 

Teniente Segundo 103     61     164 

Total 5502 101 1 4340 0 1 9945 

 

 

Ocupaciones de Preparación y Servicio de 
Alimentos  

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Cocinero(a) 26     81     107 

Dietista II 1           1 

Coordinador(a) Servicios Dietética       5     5 

Supervisor(a) de Servicios de Alimentos 26     20     46 

Supervisor(a) del Servicio de Alimentos             0 

Trabajador(a) de Servicios de Alimentos 7     21     28 

Trabajador(a) del Servicio de Alimentos             0 

Total 60 0 0 127 0 0 187 
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Ocupaciones de Limpieza  
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Conserje 6     44     50 

Mantenedor(a) de Áreas 7     36     43 

Total 13 0 0 80 0 0 93 

 

 

Ocupaciones de Ventas y Asuntos 
Relacionados 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Gerente de Mercadeo, Promoción y Negocios 1           1 

Promotor de Negocios y Servicios 1           1 

Vendedor(a) 1           1 

Vendedor(a) Senior 1           1 

Total 4 0 0 0 0 0 4 

 

 

Ocupaciones de Apoyo Administrativo y de 
Oficina 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Administrador(a) de Sistemas de Oficina 
Confidencial I     1     1 2 

Administrador(a) de Sistemas de Oficina 
Confidencial II     1       1 

Administrador(a) de Sistemas de Oficina I 2     2     4 

Administrador(a) de Sistemas de Oficina II       3     3 

Administrador(a) en Sistemas de Oficina 11     9     20 

Analista de Recursos Humanos I       6     6 

Analista de Recursos Humanos II 3     7     10 

Analista de Recursos Humanos III 4     5     9 
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Ocupaciones de Apoyo Administrativo y de 
Oficina 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Analista en Administración de Recursos 
Humanos I 3     8     11 

Analista en Administración de Recursos 
Humanos II 3     6     9 

Analista en Administración de Recursos 
Humanos III 4     8     12 

Analista en Relaciones Laborales 2     3     5 

Administrador(a) de Documentos       1     1 

Asistente de Oficial Centro Cuido Diurno       2     2 

Asistente Administrativo 1           1 

Asistente de Servicios de Oficina 2     1     3 

Auxiliar Administrativo 2     4     6 

Auxiliar Administrativo I 28 1   62     91 

Auxiliar Administrativo II 18     35     53 

Auxiliar Administrativo III 19     38     57 

Auxiliar de Estadísticas 1     4     5 

Auxiliar de Sistemas de Oficina I 28     65     93 

Auxiliar de Sistemas de Oficina II 38     69     107 

Auxiliar de Sistemas de Oficina III 3     10     13 

Oficial de Documentos y Propiedad 1           1 

Oficinista de Suministros I 10     56     66 

Oficinista de Suministros I        1     1 

Oficinista de Suministros II 3     5     8 

Oficinista de Suministros III 2     8     10 

Oficinista 1           1 

Oficinista I  18     78     96 

Oficinista II 20     41     61 

Oficinista III 17     37     54 

Oficinista Mecanógrafa 1     2     3 
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Ocupaciones de Apoyo Administrativo y de 
Oficina 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Recopiladora de Información Interagencial       1     1 

Secretaria Administrativa 1     4     5 

Secretaria Confidencial II           1 1 

Secretario(a) Ejecutivo(a) 4     5     9 

Técnico(a) de Sistemas de Oficina 2           2 

Técnico(a) de Sistemas de Oficina I 21 1   50     72 

Técnico de Sistemas de Oficina II 33     48     81 

Técnico de Sistemas de Oficina III             0 

Técnico(a) en Sistemas de Oficina I             0 

Técnico(a) en Sistemas de Oficina II             0 

Técnico(a) en Sistemas de Oficina III 30     61     91 

Técnico(a) en Sistemas de Oficina IV 7     25     32 

Total 343 2 2 770 0 2 1119 

 

 

Ocupaciones de Instalación, Mantenimiento, 
Reparación y Salud Ambiental 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Albañil 1           1 

Capataz de Conservación       2     2 

Carpintero 1           1 

Coordinador de Salud Ambiental, 
Mantenimiento y Prevención de Incendios       1     1 

Coordinador(a) de Rehabilitación de 
Facilidades 1           1 

Electricista 1     12     13 

Ingeniero en Entrenamiento 1           1 

Ingeniero Licenciado I       1     1 
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Ocupaciones de Instalación, Mantenimiento, 
Reparación y Salud Ambiental 

Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Ingeniero Licenciado II       1     1 

Plomero 4     9     13 

Soldador 1           1 

Supervisor(a) de Conservación y 
Mantenimiento 2     1     3 

Supervisor(a) de Mantenimiento y 
Construcción 

2     33     35 

Supervisor(a) de Lavandería       3     3 

Supervisor(a) de Lavandería y Ropería 2     13     15 

Técnico(a) de Ingeniería 1           1 

Técnico(a) de Refrigeración       11     11 

Trabajador(a) 7 1   19     27 

Trabajador(a) de Conservación 7     17     24 

Trabajador(a) de Lavandería 5     26     31 

Trabajador(a) de Mantenimiento y 
Conservación 1     1     2 

Total 37 1 0 150 0 0 188 

 

 

Ocupaciones de Transportación 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Conductor(a) de Camiones 5     3     8 

Conductor(a) de Vehículos Pesados de 
Motor 1     4     5 

Conductor(a) Mensajero(a) 9     28     37 

Mensajero Conductor       1     1 

Oficial de Transportación 2     8     10 

Total 17 0 0 44 0 0 61 
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Ocupaciones Otras 
Ocupado 
Regular 

Ocupado 
Transitorio 

Ocupado 
Confianza 

Vacante 
Regular 

Vacante 
Transitorio 

Vacante 
Confianza 

Cantidad 

Administrador(a) de Granja       3     3 

Capataz de Finca       1     1 

Costurero(a)       3     3 

Fotógrafo(a)       2     2 

Guardalmacén I 4     15     19 

Guardalmacén II 3     2     5 

Guardalmacén III       1     1 

Asistente en Servicios de Almacén 1           1 

Trabajador de Finca       1     1 

Total 8 0 0 28 0 0 36 

 


