Informe de Pagos por Exceso de Horas Extras

Quincenas: 8/15/2024 y 8/31/2024

Nombre del Informe
Estadistico:

Informe de Pagos por Exceso de Horas Extras

Nombre de la entidad
responsable:

Departamento de Correccidon y Rehabilitacion

Oficina Responsable: Oficina de Desarrollo Programatico

Unidad de informacioén:

Clasificacién Tematica:

Descripcion:

Objetivos:

Poblacién de
referencia:
Variable(s)
principal(es):

Cobertura:

Unidad de analisis:

Nivel de estimacion:

Fuente(s) de
informacion:

Instrumento de
recopilacion:

Secciéon de Licencias y Horas Extras de la Division de
Nombramientos y Cambios, Secretaria Auxiliar de
Recursos Humanos y Relaciones Laborales

1.8 Otras estadisticas sociales, demogréficas y conexas.

Este informe tiene el propésito de examinar los pagos
certificados por excesos de horas extras de los
empleados del Departamento de Correccién vy
Rehabilitacion.

1. llustrar la cantidad de empleados con pagos por
excesos de horas extras en distintas localidades.

2. Valorar la cantidad de empleados segun la
clasificacion con pagos certificados por excesos de
horas extras.

3. Evaluar los pagos certificados quincenalmente por
excesos de horas extras en distintas localidades.

4. Distinguir los pagos por excesos de horas extras
emitidos a cada empleado durante el afio fiscal.

5. Calcular los pagos por excesos de horas extras
emitidos durante el afio fiscal.

Empleados.

Numero de empleados y Cantidad de dinero certificado
para pagos por exceso de horas extras.

La cobertura corresponde al nivel isla.

Empleados y pagos.

El informe estadistico proviene de un registro
administrativo de datos, por lo que la estadistica no tiene
niveles de estimacion.

La informacion proviene de un registro administrativo.
Formulario de entrada de datos en MS Excel para

recopilar la informacibn mediante un proceso
administrativo.

1de17



Periodo de recopilacion:

Periodo de referencia:

Informacién presentada
en el informe es
desglosada por género.
Politica de revision de
datos previamente
publicados:

Frecuencia de
divulgacion:
Solicitud del informe:

Obtencién del informe:

Medios de divulgacion
de informe:

Direccion de portal de
Internet:
Costo del informe:

Quincenalmente.

AF 2024-25

No.

Este informe constituye un documento oficial del D.C.R.
gue esta sujeto a los cambios y correcciones del proceso
de compilacién, evaluacién y publicacién oficial.

Mensual y Anual.

Por correo electronico.

En portal del Departamento.

Archivo electronico PDF (readable) o archivo electronico
PDF (scan).

http://dcr.pr.gov/

No.

» Las letras PDF o el logo de PDF “X indican gue un documento esta en el
Formato de Documento Portétil (PDF, por sus siglas en inglés). Para abrir el
archivo usted necesita Adobe® Reader, que esta disponible gratis en el sitio

web de Adobe.

= Su distribucién electronica se hace como un servicio publico a la comunidad.

19 de septiembre de 2024

Doria A. Martinez Guzman

Directora

Oficina de Desarrollo Programatico
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Introduccion

En el Departamento de Correccion y Rehabilitacidn, la jornada de trabajo de empleados
de seguridad del Cuerpo de Oficiales de Custodia es de 40 horas semanales (80

guincenales) y el resto del personal de 37.5 horas (75 quincenales).

Las horas extras para el personal de seguridad y de salud se acumulan para disfrute

hasta un maximo de 480 horas y el resto del personal hasta un méximo de 240 horas.

Las horas trabajadas en exceso de dichas cantidades son pagadas quincenalmente. Los
datos que mostramos a continuacion reflejan la cantidad de empleados y las horas en
exceso pagadas en la(s) quincena(s) evaluada(s).

Resumen de empleados y certificaciones para pagos

Un total de 1,759 empleados y 2,021 empleados tuvieron pagos por excesos de horas

entras en la primera y segunda quincena de agosto 2024, respectivamente.

Empleados 8/15/2024  8/31/2024

Civil 40 48
Seguridad 1719 1973
Total 1759 2021

Durante el mes de los pagos reportados ascienden a $1,077,446.21.

Pagos en Exceso de Horas Extras 8/15/2024 8/31/2024

Civil $9,961.31 $14,389.21
Seguridad $491,012.72  $562,082.97
Total $500,974.03  $576,472.18
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Al comparar la quincena actual encontramos que la cantidad de empleados civiles tuvo
5.88% menos casos que la quincena anterior, mientras que los empleados de seguridad

tuvieron un aumento de 14.89%.

Empleados Primera Quincena Segunda Quincena % Cambio
Civil 40 48 20.00
Seguridad 1719 1973 14.78
Total 1759 2021 14.89

En términos generales, hubo un aumento de 15.07% en los pagos emitidos en la

segunda quincena.

Pago por Exceso

. . . . '
SeE S Primera Quincena Segunda Quincena 0% Cambio

Civil $9,961.31 $14,389.21 44.45
Seguridad $491,012.72 $562,082.97 14.47
Total $500,974.03 $576,472.18 15.07
. Primera Quincena Segunda Quincena
Categorias Empleados Pagos Empleados Pagos
Instituciones 1,436 $ 381,016.75 1,652 $ 440,669.16
Unidades de seguridad 142 $ 68,789.41 130 $ 77,237.12
PSAJ 56 $ 10,608.71 59 $ 9,352.28
Comunidad 11 $ 1,688.76 11 $ 2,774.87
Oficinas 39 $ 16,537.43 50 $ 25,299.18
Otras facilidades 26 $ 14,551.97 24 $ 10,682.91
Total 1,710 $ 493,193.02 1,926 $ 566,015.53
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Cantidad de Empleados

1973
1719
Primera Quincena Segunda Quincena

mCivil mSeguridad

Pagos en Exceso de Horas Extras

$562,082.97
$491,012.72
$9,961.31 I $14,389.21
Primera Quincena Segunda Quincena
m Civil mSeguridad
PRIMERA QUINCENA SEGUNDA QUINCENA
Civil Civil
2% 2%
Seguridad Seguridad
98% 98%
PRIMERA QUINCENA SEGUNDA QUINCENA
Civil, $9,961.31 51&;\33_21

Seguridad, Seguridad,
$491,012.72 $562,082.97
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CANTIDAD EMPLEADOS TRA AGOSTO

1,436 fHiTHHHIRRRY
142 1
56 1
114
39 ¢

CANTIDAD EMPLEADOS 2DA AGOSTO

1,652 fittttdddieeeees
59 f
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PaGcos TRA AGOSTO

$381,016.75 8343
$68,789.41 ¢
$10,608.71
$1,688.76 |
$16,537.43
$14,551.97

Pacos 2DA AGOSTO

$440,669.16 35351
$77.237.12 &
$9,352.28 |
$2,774.87 |
$25,299.18 i
$10,682.91 «
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-]
DATOS POR DIVERSAS LOCALIDADES
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Instituciones Correccionales

Empleados de Instituciones

Categorias de Puestos 8/15/2024 8/31/2024
Civil 15 25
BAYAMON 308 1 1
BAYAMON 705 1 1
CDO MAYAGUEZ 1 1
COMPLEJO CORREC BAYAMON 1
COMPLEJO CORREC PONCE 4 3
CTS PONCE 3 7
CTS VILLALBA 3 4
GUAYAMA 945 1 1
INST CORREC GUERRERO 1 1
PONCE 676 2
PONCE MAXIMA 2
PONCE PRINCIPAL 1
Seguridad 1421 1627
BAYAMON 1072 45 49
BAYAMON 292 69 73
BAYAMON 308 17 17
BAYAMON 501 38 43
BAYAMON 705 56 67
CAMP ZARZAL 9
CDO MAYAGUEZ 87 81
CEN MEDICO CORR BAY 93 117
CEN REHAB MUJE BAY 40 47
CENTRO INGRESO SALINAS 14 20
COMPLEJO CORREC AGUADILLA 1
COMPLEJO CORREC BAYAMON 4 3
COMPLEJO CORREC GUAYAMA 6 7
COMPLEJO CORREC PONCE 14 9
CTR ARECIBO 4 3
CTS PONCE 54 55
CTS VILLALBA 70 77
GUAYAMA 1000 68 84
GUAYAMA 296 61 74
GUAYAMA 500 42 59
GUAYAMA 945 2 2
HIM 6 8
INS CORR SH 728 49 71
INST CORREC GUERRERO 147 146
PONCE 1000 73 86
PONCE 500 72 85
PONCE 676 80 91
PONCE MAXIMA 107 126
PONCE PRINCIPAL 103 117
Grand Total 1436 1652
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Pagos a Empleados de Instituciones

Instituciones

BAYAMON 1072
BAYAMON 292
BAYAMON 308
BAYAMON 501
BAYAMON 705

CAMP ZARZAL

CDO MAYAGUEZ

CEN MEDICO CORR BAY
CEN REHAB MUJE BAY

CENTRO INGRESO SALINAS

COMPLEJO CORREC
AGUADILLA
COMPLEJO CORREC
BAYAMON
COMPLEJO CORREC
GUAYAMA

COMPLEJO CORREC PONCE

CTR ARECIBO

CTS PONCE

CTS VILLALBA
GUAYAMA 1000
GUAYAMA 296
GUAYAMA 500
GUAYAMA 945

HIM

INS CORR SH 728
INST CORREC GUERRERO
PONCE 1000
PONCE 500
PONCE 676
PONCE MAXIMA
PONCE PRINCIPAL
Total

8/15/2024
$9,986.53
$16,282.07
$4,381.72
$8,074.31
$18,353.29

$17,954.99
$25,022.33
$7,225.36
$1,814.04

$629.85

$1,789.69
$4,687.30
$641.92
$9,197.08
$15,774.31
$11,001.53
$11,659.94
$6,907.77
$173.61
$1,324.66
$10,305.87
$48,210.83
$37,667.39
$26,509.74
$26,636.63
$18,756.01
$40,047.98
$381,016.75

8/31/2024
$9,610.77
$17,770.92
$3,489.95
$14,624.10
$22,543.33
$2,778.32
$14,359.29
$36,658.46
$10,253.53
$3,128.37

$278.83
$1,205.59

$3,169.62
$5,074.04
$591.85
$9,974.08
$17,698.26
$17,912.90
$14,948.79
$16,585.01
$396.73
$1,062.80
$14,688.30
$25,469.86
$40,104.80
$38,818.27
$26,953.74
$36,980.06
$33,538.59
$440,669.16
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Unidades de Seguridad

Empleados de Unidades de Seguridad

Empleados 8/15/2024 8/31/2024 % Cambio

Civil 0 0 0.00
Seguridad 142 130 -8.45

Total 142 130 -8.45
Unidades de Seguridad 8/15/2024 8/31/2024
UNIDAD ARRESTO
ESPECIALES 8 10
UNIDAD CANINA 39 42
UNIDAD FUERZAS
CONJUNTAS 4 8
UNIDAD RUTA ESCOLTA 104 108
Grand Total 155 168

Pagos a Empleados de Unidades de Seguridad

Pago Exceso Horas Extras 8/15/2024 8/31/2024 % Cambio
Civil $ - $ - 0.00
Seguridad $68,789.41 $77,237.12 12.28
Total $68,789.41 $77,237.12 12.28
Unidades de Seguridad 8/15/2024  8/31/2024
UNIDAD ARRESTO
ESPECIALES $2,224.40 $4,182.10
UNIDAD CANINA $12,711.50 $12,700.17
UNIDAD FUERZAS
CONJUNTAS $1,800.73  $3,879.98
UNIDAD RUTA ESCOLTA $52,052.78 $56,474.87
Grand Total $68,789.41 $77,237.12

11de 17



PSAJy sus Centros Regionales de Servicios

Empleados de PSAJ y Centros Regionales

PSAJ y Centros Regionales 8/15/2024 8/31/2024
Civil 8 5
Seguridad 48 54
Total 56 59
Categorias de Puestos 8/15/2024 8/31/2024

Civil 8 5

CENTRO REG. AGUADILLA 1
CENTRO REG. AIBONITO 1
CENTRO REG. ARECIBO 1
CENTRO REG. GUAYAMA 1
1

3

=

CENTRO REG. PONCE
CENTRO REG. SAN JUAN
Seguridad 48 54

RN R

CENTRO REG. AGUADILLA 7 7
CENTRO REG. ARECIBO 5 7
CENTRO REG. CAGUAS 1

CENTRO REG. GUAYAMA 4 7
CENTRO REG. MAYAGUEZ 4 6
CENTRO REG. PONCE 5 8
CENTRO REG. SAN JUAN 1 1
PSAJ 21 18

Grand Total 56 59

Pagos a Empleados de PSAJ y Centros Regionales

PSAJ y Centros Regionales 8/15/2024 8/31/2024
Civil $1,694.31 $1,638.40
Seguridad $8,914.40 $7,713.88
Total $10,608.71 $9,352.28
PSAJ y Centros Regionales 8/15/2024 8/31/2024
CENTRO REG. AGUADILLA $1,866.44 $843.58
CENTRO REG. AIBONITO $112.44 $215.04
CENTRO REG. ARECIBO $810.29 $660.17
CENTRO REG. CAGUAS $141.83

CENTRO REG. GUAYAMA $2,000.01 $2,877.94
CENTRO REG. MAYAGUEZ $677.81 $548.48
CENTRO REG. PONCE $1,614.83 $2,091.04
CENTRO REG. SAN JUAN $612.12 $84.52
PSAJ $2,772.93 $2,031.52
Total $10,608.71 $9,352.28
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Unidades del Negociado de Comunidad

Empleados de Comunidad

Programas 8/15/2024 8/31/2024
Civil 1
Seguridad 10 11
Grand Total 11 11
Categorias de Puestos 8/15/2024 8/31/2024
Civil 1
PROG COM SAN JUAN 1
Seguridad 10 11
PROG COM ARECIBO 1 3
PROG COM BAYAMON 1
PROG COM CAGUAS 1 2
PROG COM CAROLINA 2 1
PROG COM GUAYAMA 1 1
PROG COM HUMACAO 2 1
PROG COM
MAYAGUEZ 1 1
PROG COM PONCE 1 2
Grand Total 11 11
Pagos a Empleados de Comunidad
Programas 8/15/2024 8/31/2024
Civil $304.14
Seguridad $1,384.62 $2,774.87
Grand Total $1,688.76 $2,774.87
Programas 8/15/2024 8/31/2024
PROG COM ARECIBO $196.28 $2,095.13
PROG COM
BAYAMON $239.01
PROG COM CAGUAS $218.81 $166.74
PROG COM
CAROLINA $157.85 $126.96
PROG COM
GUAYAMA $105.43 $167.49
PROG COM
HUMACAO $147.80 $40.98
PROG COM
MAYAGUEZ $112.09 $30.63
PROG COM PONCE $207.36 $146.94
PROG COM SAN JUAN $304.14
Grand Total $1,688.76 $2,774.87

13de 17



Oficinas Centrales y secciones directas

Empleados de las Oficinas Centrales y secciones directas

Categorias de Puestos
Civil

Seguridad

Grand Total

Categorias de Puestos
Civil
NIVEL CENTRAL
Seguridad
DSEA PONCE
NIVEL CENTRAL
OFM OESTE
Total

Pagos a Empleados de las Oficinas Centrales y secciones directas

Oficinas
Civil
Seguridad
Grand Total

Oficinas

DSEA PONCE
NIVEL CENTRAL
OFM OESTE
Total

8/15/2024
15
24
39

8/15/2024
15
15
24
1
17
6
39

8/15/2024
$3,722.08
$12,815.35
$16,537.43

8/15/2024
$127.31
$12,738.14
$3,671.99
$16,537.43

8/31/2024
16
34
50

8/31/2024
16
16
34

23
11
50

8/31/2024
$7,577.18
$17,722.00
$25,299.18

8/31/2024

$19,989.89
$5,309.28
$25,299.18

14 de 17



Otras Localidades

Empleados de otras localidades

Empleados 8/15/2024 8/31/2024

Civil 0 0

Seguridad 26 24

Total 26 24
Categorias de Puestos 8/15/2024 8/31/2024
Seguridad 26 24

A R&M PONCE 14 12

ESC IND MUJERES VA 12 12
Total 26 24

Pagos a Empleados de otras localidades

Otras Facilidades 8/15/2024 8/31/2024

Seguridad
Grand Total

Otras Facilidades

A R&M PONCE

ESC IND MUJERES VA
Grand Total

$14,551.97 $10,682.91
$14,551.97 $10,682.91

8/15/2024 8/31/2024
$4,069.73 $3,000.37
$10,482.23 $7,682.54
$14,551.97 $10,682.91
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Localidades

A R&M PONCE

BAYAMON 1072

BAYAMON 292

BAYAMON 308

BAYAMON 501

BAYAMON 705

CAMP ZARZAL

CDO MAYAGUEZ

CEN MEDICO CORR BAY
CEN REHAB MUJE BAY
CENTRO INGRESO SALINAS
CENTRO REG. AGUADILLA
CENTRO REG. AIBONITO
CENTRO REG. ARECIBO
CENTRO REG. CAGUAS
CENTRO REG. GUAYAMA
CENTRO REG. MAYAGUEZ
CENTRO REG. PONCE
CENTRO REG. SAN JUAN
CENTRO REH. NUEVAS
OPORTUNIDADES
COMPLEJO CORREC AGUADILLA
COMPLEJO CORREC BAYAMON
COMPLEJO CORREC GUAYAMA
COMPLEJO CORREC PONCE
CTR ARECIBO

CTS PONCE

CTS VILLALBA

DSEA PONCE

ESC IND MUJERES VA
GUAYAMA 1000

7/15/2024
$1,747.55
$4,527.60
$7,557.94
$2,175.97
$4,375.49
$12,309.02
$61.99
$17,895.46
$20,853.15
$6,225.56
$1,143.64
$1,534.39

$291.23
$141.23
$845.98
$213.41
$671.19
$425.31

$962.18
$777.55
$925.52
$640.00
$2,564.65
$101.23
$7,564.88
$11,684.24
$22.88
$6,989.64
$6,535.21

7/31/2024
$2,551.08
$5,043.82
$9,829.02
$3,080.17
$8,412.62
$14,366.95
$261.22
$23,397.39
$21,147.33
$8,411.72
$3,017.62
$2,881.11
$75.89
$702.53
$345.77
$763.05
$957.22
$1,303.54
$246.41

$939.49

$850.73
$734.28
$3,760.88
$579.06
$6,801.06
$12,835.72
$32.68
$8,926.38
$11,997.76

8/15/2024
$4,069.73
$9,986.53
$16,282.07
$4,381.72
$8,074.31
$18,353.29

$17,954.99
$25,022.33
$7,225.36
$1,814.04
$1,866.44
$112.44
$810.29
$141.83
$2,000.01
$677.81
$1,614.83
$612.12

$629.85
$1,789.69
$4,687.30
$641.92
$9,197.08
$15,774.31
$127.31
$10,482.23
$11,001.53

8/31/2024
$3,000.37
$9,610.77
$17,770.92
$3,489.95
$14,624.10
$22,543.33
$2,778.32
$14,359.29
$36,658.46
$10,253.53
$3,128.37
$843.58
$215.04
$660.17

$2,877.94
$548.48

$2,091.04
$84.52

$278.83
$1,205.59
$3,169.62
$5,074.04

$591.85
$9,974.08
$17,698.26

$7,682.54
$17,912.90

Total
$11,368.73
$29,168.71
$51,439.94
$13,127.81
$35,486.52
$67,572.60

$3,101.52
$73,607.13
$103,681.27
$32,116.17
$9,103.67
$7,125.53
$403.37
$2,464.22
$628.83
$6,486.98
$2,396.92
$5,680.61
$1,368.37

$1,901.67
$1,056.38
$3,611.69
$6,333.59
$16,086.87
$1,914.05
$33,537.09
$57,992.53
$182.86
$34,080.80
$47,447.39

Tendencias
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Localidades

GUAYAMA 296

GUAYAMA 500

GUAYAMA 945

HIM

INS CORR SH 728

INST CORR SH 216

INST CORREC GUERRERO
NIVEL CENTRAL

OFM OESTE

PONCE 1000

PONCE 500

PONCE 676

PONCE MAXIMA

PONCE PRINCIPAL

PROG COM ARECIBO
PROG COM BAYAMON
PROG COM CAGUAS
PROG COM CAROLINA
PROG COM GUAYAMA
PROG COM HUMACAO
PROG COM MAYAGUEZ
PROG COM PONCE

PROG COM SAN JUAN
PSAJ

UNIDAD ARRESTO ESPECIALES
UNIDAD CANINA

UNIDAD FUERZAS CONJUNTAS
UNIDAD RUTA ESCOLTA
Total

7/15/2024
$11,555.30
$5,225.33
$156.68
$520.59
$8,124.56
$1,967.36
$42,442.71
$13,379.56
$2,406.81
$17,351.63
$14,887.45
$22,094.32
$17,585.16
$32,314.60
$266.36
$222.68
$145.41
$86.13

$41.18
$209.91
$81.16
$177.07
$1,914.52
$3,396.75
$6,376.83
$870.74
$27,192.88

$352,757.75 $426,607.81 $493,193.02 $566,015.53 $1,838,574.11

7/31/2024
$13,971.52
$6,675.99
$115.32
$1,100.15
$7,346.50
$1,889.36
$40,895.54
$11,690.05
$1,464.53
$26,111.07
$28,361.25
$30,382.49
$18,178.93
$41,509.13
$285.10
$55.66
$219.61
$92.51
$25.89

$1,596.15
$4,361.72
$6,595.45
$1,111.29
$28,320.11

8/15/2024
$11,659.94
$6,907.77
$173.61
$1,324.66
$10,305.87

$48,210.83
$12,738.14
$3,671.99
$37,667.39
$26,509.74
$26,636.63
$18,756.01
$40,047.98
$196.28
$239.01
$218.81
$157.85
$105.43
$147.80
$112.09
$207.36
$304.14
$2,772.93
$2,224.40
$12,711.50
$1,800.73
$52,052.78

8/31/2024
$14,948.79
$16,585.01

$396.73
$1,062.80
$14,688.30

$25,469.86
$19,989.89
$5,309.28
$40,104.80
$38,818.27
$26,953.74
$36,980.06
$33,538.59
$2,095.13

$166.74
$126.96
$167.49
$40.98
$30.63
$146.94

$2,031.52
$4,182.10
$12,700.17
$3,879.98
$56,474.87

Total
$52,135.54
$35,394.10

$842.33
$4,008.20
$40,465.23
$3,856.72
$157,018.94
$57,797.64
$12,852.61
$121,234.90
$108,576.71
$106,067.18
$91,500.16
$147,410.31
$2,842.87
$517.35
$750.56
$463.45
$298.80
$229.95
$352.62
$435.46
$481.21
$8,315.13
$14,164.97
$38,383.96
$7,662.74
$164,040.63
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